ALLEGATO B
CURRICULUM VITAE – SCHEMA DI RIFERIMENTO
Il/la sottoscritt__cognome______________________nome________________________________

nat_ a _______________________________________(______) il__________________________

codice fiscale :
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


residente in ______________________(_____) via ___________________ n._________________

c.a.p.________ telefono ___________________cellulare__________________________________

indirizzo di posta elettronica_________________________________________________________

domicilio (solo se diverso dalla residenza): _____________________________________________
Con riferimento alla domanda di partecipazione per il conferimento di incarico a tempo determinato di Direttore Generale della società, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro, come previsto dall’art. 48 del DPR 445/2000 e delle sanzioni indicate all’art. 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di dichiarazioni mendaci, formazione od uso di atti falsi, e consapevole altresì di poter decadere in tali casi dai benefici ottenuti, rende le dichiarazioni contenute nel presente modulo, anche sostitutive di certificazioni e di atti di notorietà ai sensi del D.P.R. 445/2000 
REQUISITI DI CUI AL PUNTO 4) DEL BANDO DI SELEZIONE:
A) Preparazione culturale di alto profilo e adeguata preparazione economico - amministrativa:
Diploma di _____________________________________________________ voto _____/_____

conseguito il (data) _____________________

presso l'Istituto _________________________________in (luogo) _________________________

Laurea in _______________________________________________________ voto _____/_____

conseguita il (data) _____________________

presso l'Università di ____________________________ in (luogo) _________________________

Seconda Laurea in _________________________________________________ voto _____/_____

conseguita il (data) _____________________

presso l'Università di ____________________________ in (luogo) _________________________

Terza Laurea in ___________________________________________________ voto _____/_____

conseguita il (data) _____________________

presso l'Università di ____________________________ in (luogo) _________________________

Specializzazione post-Laurea:

● Specializzazione in _____________________________________________________________

tipologia di specializzazione (master) e durata __________________________________

_______________________________________________________________________________

 conseguita il (data) _____________ presso l'Ente formatore di ____________________________

________________________________________ in (luogo) _____________________________

B) Esperienza pluriennale in funzioni dirigenziali:

POSIZIONE ATTUALMENTE OCCUPATA
Denominazione Ente/Azienda _______________________________________________________

Indirizzo ______________________________ Comune di ________________________________

Titolo/Denominazione posizione _____________________________________________________

Inquadramento contrattuale _________________________________________________________

Assunto/a il ______________________ Anno di acquisizione della posizione _________________

Area/Settore di riferimento __________________________________________________________

Funzioni svolte:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
ESPERIENZE LAVORATIVE PRECEDENTI

1) dal (anno) __________________________ al (anno) __________________________

Denominazione Ente/Azienda _______________________________________________________

Indirizzo ___________________________________ Comune di ___________________________

Titolo/Denominazione posizione _____________________________________________________

Inquadramento contrattuale _________________________________________________________

Assunto il ____________________ Anno di acquisizione della posizione ____________________

Area/Settore di riferimento _________________________________________________________

Funzioni svolte:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2) dal (anno) __________________________ al (anno) __________________________

Denominazione Ente/Azienda _______________________________________________________

Indirizzo ___________________________________ Comune di ___________________________

Titolo/Denominazione posizione _____________________________________________________

Inquadramento contrattuale _________________________________________________________

Assunto il ____________________ Anno di acquisizione della posizione ____________________

Area/Settore di riferimento _________________________________________________________

Funzioni svolte:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
C) Esperienza e approfondita conoscenza delle tecniche di acquisizione, gestione e sviluppo delle risorse umane, delle relazioni sindacali, attitudine a gestire i processi negoziali nonché esperienza in materia di performance e valutazione del personale:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
D) Esperienza e conoscenza dei sistemi contabili e di bilancio nonché di pianificazione strategica, della direzione per obiettivi, del controllo di gestione:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
E) Esperienza e conoscenza nella progettazione e gestione di progetti di ricerca, anche finanziati da fondi pubblici:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
F) Esperienza relativa ai sistemi e strumenti di comunicazione istituzionale:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
LIVELLO DI CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE

 □ scolastico         □ medio/buono         □ professionale/fluente

titoli comprovanti _________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_ LIVELLO DI CONOSCENZA DELLA LINGUA ____________

 □ scolastico         □ medio/buono         □ professionale/fluente

titoli comprovanti ________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

STRUMENTI INFORMATICI CONOSCIUTI E GRADO
Strumento/programma informatico 
__________________________________

Livello di conoscenza             □ di base □ medio/buono □ professionale

titoli comprovanti _______________________________________________________

Strumento/programma informatico 
__________________________________

Livello di conoscenza             □ di base □ medio/buono □ professionale

titoli comprovanti _______________________________________________________

Strumento/programma informatico 
__________________________________

Livello di conoscenza             □ di base □ medio/buono □ professionale

titoli comprovanti _______________________________________________________

Strumento/programma informatico 
__________________________________

Livello di conoscenza             □ di base □ medio/buono □ professionale

titoli comprovanti _______________________________________________________

STUDI, PUBBLICAZIONI O DOCENZE 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Data _____________________________      FIRMA _________________________
PAGE  
Allegato B – p. 4/5 


